YMCA

ASAMBLEA GENERAL ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE QUINDIO

El dia 13 de marzo del afio 2024 se lleva a cabo la Asamblea Ordinaria Anual, a
las 6:30 pm, en la sede de la YMCA Armenia Quindio calle 3#21-20 barrio Las
Palmas y por medio de la plataforma Google meet en el siguiente enlace:
https://meet.google.com/ufg-cvyt-zrq?authuser=0 se reunié la asamblea General
para adelantar la reunién anual de caracter ordinario atendiendo a la convocatoria
efectuada de conformidad con los estatutos de ley el dia sabado 24 de febrero del
afo en curso.

Se designa a Maria Alejandra Tobar Fajardo como presidenta y Stiven Arenas soto
como secretario de la asamblea.

El marco de la asamblea se desarroll6 en el siguiente orden del dia:

Bienvenida y reflexion

Verificacién del Quorum

Lectura y Aprobacién Orden del dia

Lectura y aprobacién acta de la Asamblea anterior.

Informe Ejecutivo Afio 2023

Presentacion plan estratégico YMCA Quindio 2024-2026

Aprobacioén ajuste de los estatutos

Presentacion y aprobacién de estados financieros afio 2023

Aprobacion del uso de excedentes del ejercicio del afio 2023 de

acuerdo a la normatividad vigente y acuerdos establecidos en la

asamblea del afio 2023, en caso de haberlos.

10.Presentacion presupuesto 2024

11.Autorizaciéon al representante Legal para solicitar a la DIAN la
actualizacion de la Asociaciéon como entidad del Régimen Tributario
Especial del Impuesto sobre la Renta.

12.Revision de estatutos

13.Cierre y despedida
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1. Bienvenida y reflexion

El devocional se desarrolla en torno a la frase “Dios no defrauda a los que confian
en él”, y se reflexiona en relacion a la confianza que tenemos en Dios, y que en la
mayoria de los casos los seres humanos confiamos mas en el dinero, las cosas
materiales, que en tener confianza en las promesas o las enseflanzas que nos
provee el creador.

2. Verificacion del Quorum

Se realiza la verificacion de quérum estatuario para deliberar y decidir durante la
asamblea realizada, a esta asistieron un total de 8 socios de manera presencial, dos
votos delegados — Juliana Marin, Natalia Stawenow, para un total de 10 votos y de
manera virtual 5 socios basicos, todos con posibilidad de voto, en éste sentido, se
conté con 15 votos de 20 socios basicos en total, cumpliendo asi con el quérum, los
cudles son: Lina Alexandra Lépez Angel, Lina Marcela Marin Pérez, Stiven Arenas
Soto, Maria Alejandra Tobar, Laura Tobar, Andrea Varén, Elisa Gil, Miguel Angel
Trejos y de manera virtual: Andrés Felipe Morales Hoyos, Erika Johana Quiceno
Nifio, Jonathan Portocarrero Goéngora, Juan Pablo Gil, Lina Maria Portocarrero
Gongora, logrando un 75% del érgano reunido.

Ademas de los socios convocados, asisten los siguientes miembros del voluntariado
Estefania Cruz Ladino, Francisco Tobén, Maria Alejandra Villa, Karoll Montoya
Lazo, Michelle Montoya Lazo y los miembros del staff Deivy Leandro Zuluaga
Castro, Ana Maria Zuleta Alvarez, Martha Isabel Candela Padilla, Laura Sofia Avilés,
Francy Elena Lépez Marulanda.

3. Lecturay Aprobacién Orden del dia

Se realiza la lectura del orden del dia en la cual se informa la secuencia de las
actividades a desarrollar en la asamblea y se procede a ser aprobada por
unanimidad de los participantes.
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4. Lecturay aprobacion acta de la Asamblea anterior.

Asumiendo el rol de presidenta Laura Tobar, tesorera de la junta directiva, menciona
que el acta fue leida y aprobada por la comision establecida para este fin. Por locual,
queda aprobada por unanimidad por parte de los 15 socios con posibilidad de voto.

5. Informe Ejecutivo Afio 2023

Se realiza presentacion del informe ejecutivo del afio 2023 por parte del coordinador
de programas de la YMCA Quindio, Deivy Zuluaga, con el fin de socializar los
avances e impactos del movimiento durante el afio inmediatamente anterior. Dando
cuenta de los proyectos ejecutados, alianzas, programas que tuvieron lugar en este
periodo.

Mision y voluntariado

- Se cuenta con una pasante de psicologia que apoya los procesos de formacion
comunitaria, ofrece espacios de escucha para el acompafamiento juvenil,
activacion de rutas en salud mental en articulacion con el area de misién y
voluntariado.

-Implementacién del programa Walking Together realizando diversas acciones para
el fortalecimiento misional impactando a 461 niflos/as, adolescentes, jévenes y
adultos de Circasia, Armenia y Risaralda.

-En el departamento del Quindio se llevo a cabo el encuentro nacional de misién del
movimiento colombiano, el cual tuvo una participacién aproximada de 73 personas
incluyendo dos miembros del equipo de direccién de la federacién alemana de
YMCAs.

-Realizacién del retiro espiritual con la participacion de 25 voluntarios y 5 staff.

-Participacion de 2 voluntarios y 2 staff en el encueto internacional de misioén en
Brasil.

-Realizacion de la graduacion de voluntarios de 45 voluntarios, 15 aspirantes y 10
colaboradores.

YMCA sostenible
-Asamblea Ordinaria 2023

. Armenia- Colombia Cel +57.312 244 34 60 www.ymcaquindio.org




YMCA '

junta directiva

-Primera

-6 sesiones de junta directiva a nivel local

-Fortalecimientos de 4 comités locales

-Alianzas interinstitucionales locales y nacionales
-Consolidacion del programa Ys Club como fuente de ingreso
-Avance en la identidad de la productora audiovisual.
Posicionamiento comunicaciones

-En un 80% se implemento plan de comunicaciones.

-Difusién de los programas y procesos sociales a través de emisoras locales y de
medios de comunicacion impresos.

-Generacion de contenidos audiovisuales y de difusion para contribuir al
posicionamiento institucional.

-Apoyo de la vision 2030 desde el area de comunicaciones logrando la gestion
local de 9.000.000 millones de pesos.

Relevancia Social en el trabajo con juventud - impacto social

-Apoyo GIZ y American Express para el componente de emprendimiento de Paza
la Paz.

-Aprobacién del proyecto negocios verdes, con la alianza mundial para el
desarrollo de procesos relacionados con el cuidado medio ambiental por<4.500
délares.

-Realizacion de la cuarta version del festival ideas para la paz con 7 contenidos
propios y 130 nacionales e internacional.

6. Presentacion plan estratégico 2024 -2026

La directora de la YMCA Quindio, Ana Maria Zuleta, presenta a la asamblea los
puntos centrales del plan estratégico aprobado por la junta directiva.

En el componente de mision y voluntariado, se contemplaran las metas sobre el
nimero de voluntarios que asisten a las capacitaciones, y, no el numero de
capacitaciones realizadas, el nimero de voluntarios que asisten a actividades de
incidencia comunitaria y no el nimero de incidencias comunitarias.
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de comunicaciones y posicionamiento, se construiran 2 planes de comunicacion,
uno que responda a todos los procesos de comunicacién interna y otro dirigido a el
proceso de comunicacion externa.

Se realizara un cambio en el componente antes denominado “Habilidad y
Sostenibilidad,” ahora llamado “Fortalecimiento institucional, gestién de recursos y
sostenibilidad de la YMCA Quindio” que contemplara realizacion de campanas
financieras, 3 planes de mercadeo enfocados en proyectos de produccion
audiovisual, campamentos de inmersidn y vacaciones recreativas.

Ademas, este plan estratégico contemplara la Visién 2030 de la YMCA mundial.

7. Aprobacion ajuste de los estatutos

La directora de la YMCA Quindio, Ana Maria Zuleta, presenta los cambios que
tendran los estatutos de la Asociacién Cristiana de Jovenes YMCA Quindio y que
fueron validados previamente por la junta directiva:

El ARTICULO 2° Quedara asi: DOMICILIO. El domicilio de la ASOCIACION
CRISTIANA DE JOVENES DE QUINDIO (ACJ-YMCA QUINDIO), es la ciudad de
Armenia y podra establecer filiales y desarrollar actividades en cualquier lugar del
departamento de Quindio, como también del area denominada Eje Cafetero
(Caldas, y Risaralda), si asi lo deciden sus 6rganos directivos.

El ARTICULO 4°. OBJETO SOCIAL Ia letra d se agrega y quedaré asi:

d) Promover acciones artisticas diversas y las relacionadas con la produccion
audiovisual para el desarrolio de capacidades de nifios, jovenes y adultos.

ARTICULO 16°. ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DE LA ACJ - YMCA
QUINDIO Se suprime el revisor fiscal.

ARTICULO 20°. DE LA JUNTA DIRECTIVA se eliminan los suplentes.

CARGOS: la Junta Directiva de la ACJ — YMCA QUINDIO estara conformada por
los siguientes cargos en calidad de Principales:

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
TESORERO
VOCAL 1

aOhoON =
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6. VOCAL2

La presidenta pone en consideracion la propuesta presentada, siendo aprobada
por 15 votos de 20 votos posibles.

8. Presentacion y aprobaciéon de estados financieros afio 2023

Martha Isabel Candela Padilla contadora de la organizacién, presenta la situacion
financiera y el estado de resultados a diciembre 31 del 2023, en los siguientes
puntos se muestran las notas que acompanan los estados financieros.

« Estado de situacion financiera que tenemos en efectivo acorde con los bancos.
+ Estado de resultados comparativos

» Gastos generales

+ Gastos administrativos

« Otros gastos

* Total de gastos

Estado de resultados:

Se compone por los ingresos y los gastos de la YMCA Quindio. Ingresos: aportes
internacionales y programas bilinglies.

Gastos: aportes por gestion de proyectos, gastos administrativos y financieros.

Al final del ejerci6 se tiene un excedente de $ 7.766.161. La presidenta pone en
consideracion los informes presentados por la contadora de la organizacion,
siendo aprobados por un total de 15 votos de los socios basicos sobre 20 votos
posibles.

9. Aprobacion del uso de excedentes del ejercicio del afio 2023 de
acuerdo a la normatividad vigente y acuerdos establecidos en la
asamblea del afio 2023, en caso de haberlos.

Se inici6 este punto aclarando la ejecucién de la accién meritoria del afio
2022 que se distribuy6 a tres afos, mediante el cual se realizd un gasto
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en la vigencia inmediatamente anterior de $4.834.072. Asi mismo, para
el afio 2024 se ejecutaran 3.400.131,11 y para el afio 2025
4.117.101,55.

Se socializoé a la asamblea los excedentes correspondientes al aflo 2023 por un
valor de $ 7.766.161 y en este sentido, se presento la propuesta para que sean
utilizados para la accién meritoria de la organizaciéon que permita la formacion del
voluntariado y el desarrollo de los programas sociales en comunidades vulnerables
durante el afio 2024.

La presidenta pone en consideracion la propuesta presentada, siendo a aprobada
por 15 votos de 20 votos posibles.

10.Presentacion presupuesto 2024

Se presenta a la asamblea el presupuesto aprobado por la junta directiva de la
YMCA Quindio, con cada uno de los rubros, a cargo de la directora Ana Maria Zuleta
teniendo en cuenta los siguientes puntos:

» Ingresos: se socializan los proyectos que permanecen y los nuevos a ejecutar:
Alemania a través del proyecto mision paz y ciudadania y una fuente de ingresos a
través del proyecto Paza la paz. De igual manera, venta de programas y servicios,
la gestion local y las campafias financieras.

« Egresos: personal, gastos administrativos, implementacion de los proyectos y
otros gastos.

» Contemplando lo aportado por los proyectos y la contrapartida.
» Gestion de recursos locales, programas y servicios y campanas financieras.

La presidenta pone en consideracion la propuesta presentada, siendo a aprobada
por 15 votos de 20 votos posibles.

11.Autorizacién al representante Legal para solicitar a la DIAN Ila
actualizacion de la Asociacion como entidad del Régimen Tributario
Especial del Impuesto sobre la Renta.

La directora de la organizacién y la contadora expone a los asistentes las razones
por las cuales debe darse la autorizacion, los cuales entienden a cabalidad y de
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unanime autorizan al representante legal para realizar la solicitud y los tramites
respectivos para actualizacion de la asociacion como entidad del Régimen tributario
especial, aprobado por 15 votos de 20 votos posibles.

12.Proposiciones y varios

Se destaca la Importancia de los aportes de los socios basicos (sentido de
pertenencia y compromiso).

Se socializan los eventos de participacion que seran destacados durante el afio
2024: Encuentro nacional de mision en el mes de abril en Bogota, convencion
nacional en el mes de junio en Medellin, Encuentro internacional de mision en Costa
Rica.

De otro lado, la junta presenta a Maria Alejandra Sanchez Villa como nueva socia
basica a la asamblea local.

13.Cierre y despedida

Siendo las 8:00 pm de la noche del 13 de marzo del afio 2024 se da por terminada
la asamblea, agradeciendo la participacion de todos los asistentes tanto de manera
presencial como virtual, se realizé el cierre fraterno y despedida e invitando a un
compartir par ej/cumpleanos numero 25 de la Asociacion en el departamento/gel

a Zuleta Alvarez rancy Elena Lopez Marulanda
C.C/24606629 de Circasia C.C. 41.931.164 de Armenia

.”I >
Representante legal secretaria
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