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AVANCES

DIFICULTADES

PROYECCIONES

Relevancia social
en trabajo con
Juventud

Impacto
comunitario

Continuidad del acompafamiento y apoyo financiero de la Federacion
Alemana de ACJs y la CVJIM Thiringen a través del proyecto Mision paz
ahora integrando las ACJs de Santander y Cali. con un monto anual de
53512908,10, contribuyendo al fortalecimiento de los procesos del
voluntariado y sus espacios de incidencia comunitaria, realizando
procesos de acompafiamiento de nifios, jovenes y adultos mayores en
el municipio de Circasia, Armenia y Calarca.

Implementacion del proyecto PAZA LA PAZ por 145.651.944 anual lo
gue ha permitido vincular Implementacion del proyecto PAZA LA PAZ en
el primer semestre lo que ha permitido vincular 130 jovenes y tener
presencia en 5 sectores del municipio de Circasia y Armenia.

Apoyo del proyecto por parte de GIZ con un recurso de 23.842.998 para
el primer semestre, contribuyendo al fortalecimiento de los procesos de
emprendimiento, empleabilidad y formacion vocacional.

Altas demandas
sociales de entidades y
otras organizaciones
sociales dificultan una
implementacion de los
proyectos de acuerdo
a las planeaciones vy
acompafnamiento

social.

Continuidad del
fortalecimiento de
los procesos
presenciales y
virtuales
adaptandonos a las
nuevas realidades
de la poblacién vy
aprovechando las
herramientas
Fortalecimiento vy
generacion de
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gue ha permitido fortalecer el componente de emprendimiento del
proyecto PAZ LA PAZ a través de énfasis relacionados con la
empleabilidad, el emprendimiento y la formacién vocacional.
Implementacion del proyecto Hablar lo cura operado por la YMCA
Bogota en articulacion con el ICBF, como enlaces territoriales, a través
del cual se logré un ingreso de 40000000 de pesos, atendiendo de
manera directa a mas de 528 jévenes de Calarca y Armenia.
Conformacién de la red de salud mental del departamento del Quindio
logrando articular su fortalecimiento al proyecto paza la paz con la
participacion de 24 jovenes, realizando procesos de réplica con mas de
800 adolescentes y jovenes de Circasia y Armenia.

Donacion recibida por parte de International Life Foundation para el
fortalecimiento de la formacion e incidencia del voluntariado de la ACJ-
YMCA Quindio, complementando los procesos formativos del
voluntariado.

Aprobacién del proyecto con la alianza mundial por 5000 délares para el
desarrollo de capacidades en realizacién audiovisual en el marco del
fortalecimiento de las acciones complementarias del proyecto paza la
paz vinculando 36 jovenes mas al proceso.

Aprobacion del proyecto con la alianza mundial por 1600 ddlares para
apoyar los procesos de voluntariado ambiental a través del proyecto
negocios verdes. Logrando un alcance de 463 personas.

Se cuenta con una plataforma Moodle para complementar la formacion
de voluntarios y participantes del proyecto paza la paz.

Participacion en espacios de incidencia juvenil como: plataformas
municipales de Juventud, asambleas de juventud, asi mismo, se ha
brindado acompafamiento a los jovenes que fueron elegidos como
consejeros de juventudes a través de la escuela de liderazgo.

Se cuenta con un convenio con la Universidad del Quindio para
complementar los procesos de incidencia social del proyecto PAZA LA
PAZ y los procesos de incidencia del voluntariado desde el programa de
comunicacién social y periodismo y trabajo social por lo que actualmente
se cuenta con 20 estudiantes aportando al fortalecimiento de los distintos
proyectos locales, 2 pasantes de comunicacién social, y 5 estudiantes
del programa trabajo social

Alta demanda laboral.

nuevas alianzas
interinstitucionales
y comunitarias.

Identificacion de
nuevas fuentes de
financiamiento para
fortalecer los
procesos de
formacion juvenil.
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implementacién de un proyecto para la formacién en ciudadania
diversidad y paz en convenio con la institucion educativa San José
logrando atender de manera directa a 60 estudiantes y 28 docentes de
la institucion educativa.

la cobertura en cuanto al impacto comunitario, logrando atender de
manera directa a 382 nifilos/as, 1380 jovenes, 212 adultos

Imageny
posicionamiento

Comunicacion

Se avanzé en un 80% su implementacién del plan de comunicaciones

Difusion de los programas y procesos sociales a través de emisoras
locales y medios de comunicacién impresos que han permitido un
mayor visibilidad institucional y posicionamiento local.

eArticulacién con el programa de comunicacion social y periodismo de
la universidad del Quindio, a través de la asignatura comunicacion para
el desarrollo, a través de la cual 20 estudiantes apoyaron los diferentes
procesos de la organizacidn, asi mismo, se contd con cinco pasantes de
comunicacion social que apoyaron los procesos formativos en Armenia
y Circasia.

se contd con el apoyo de dos comunicadores sociales que aportaron a
la generacion de contenidos en pagina web y redes sociales, difusion de
piezas relacionadas con los programas de la organizacidn, asi mismo el
apoyo a los procesos de comunitarios del proyecto PAZA LA PAZ.

e Generacion de contenidos audiovisuales y de difusién de manera
constante para la visibilizacién de los programas y procesos
institucionales para contribuir al posicionamiento institucional.

e Se harealizado una capacitacion local al comité de comunicaciones
de la YMCA Quindio.

Dificultades de tiempo
del equipo de
comunicaciones por la
alta carga laboral y
académica de
voluntarios para el
fortalecimiento del
comité de
comunicaciones.

Fortalecimiento del
area de comunicaciones
para la visibilizacion de
las acciones del
movimiento a través de
la virtualidad vy el
aprovechamiento  de
medios de
comunicacién local vy
como estrategia para la

gestion de recursos

Fortalecimiento de
relaciones

interinstitucionales con
la  universidad del
Quindio a través del
programa de
comunicacion social y

periodismo para el




Se cuenta con un comité local de comunicaciones contribuyendo a la
generacion de contenidos locales para difusién de la dindmica interna 'y
algunos contenidos externos. Participacion en espacios
institucionales:

-Consejo de Cultura

- Mecanismo Formal de didlogo de mujeres.

-Plataforma de Juventud de Circasia y Armenia.

Se ha dado cumplimiento a los lineamientos establecidos en los
ejercicios nacionales de alineacion de marca y se ha participado de
manera activa en el comité de comunicaciones, asi como en las
respectivas tareas y responsabilidades.

Se cuenta con un comité local de voluntarios/as contribuyendo a la
generacion de contenidos locales para difusién de la dindmica interna 'y
algunos contenidos externos.

Fortalecimiento de contenidos a través de redes sociales para la difusion
de los procesos de incidencia del movimiento local y nacional Facebook:
254 publicaciones, 51158 de alcance y en Instagram: 214 publicaciones
9589 de alcance.

fortalecimiento del area
de comunicaciones.

Fortalecimiento
institucional

Realizacion de 1 asamblea de voluntariado para la socializacién vy
Validacién del plan operativo del afio 2022 y presupuesto e informe de
gestidn con la participacion del director ejecutivo de la federacion
colombiana de ACls.

Se cuenta con un comodato a tres afios que permite usar las
instalaciones del antiguo hospital como sede de la YMCA Quindio, lo que
ha permitido mejorar las condiciones de atenciéon de la poblacién y
diversificar los programas sociales de la YMCA Quindio en el municipio
de Circasia, asi mismo, generar un ahorro financiero en arrendamiento.

Los procesos de
filantropia resultan ser
un desafio por el
escaso tiempo del
equipo de trabajo vy el
voluntariado.

Fortalecimiento de
los proyectos de
emprendimiento vy
paradar respuesta a
las realidades que
ha generado Ia
pandemia.




Participacion en la convencién nacional con 7 voluntarios y 3 miembros
del Staff, donde fue aprobada la habilidad de la YMCA- ACJ Quindio.

Conformacion y fortalecimiento de 4 comités locales: Misién vy
voluntariado Gestidn, comunicaciones, logrando la incidencia del
voluntariado en los distintos asuntos del movimiento local y creacién de
un comité adicional para el area de programas bilinglies e
internacionales.

Fortalecimiento de alianzas con el gobierno local, instituciones
educativas, universidades y organizaciones locales que facilitan recursos
fisicos, plataformas virtuales educativas y talento humano para el
desarrollo de procesos comunitarios e institucionales.

Fortalecimiento de nuevas relaciones interinstitucionales con los
enlaces de juventudes de las alcaldias de Circasia y Armenia,
Universidad Alexander Von Humboldt, Instituciones Educativas
Marcelino Champagnat, Eudoro granada, Rufino sur, Rufino centro,
Camilo torres, Gustavo Matamoros, Las Colinas, Santa Teresa de Jesus,
Inem en Armenia y San José Instituto Calarcd, Kennedy, Instituto
Tecnoldgico de Calarca El Robledo en el marco de implementacién del
proyecto hablar lo cura.

22 Socios basicos de la ACJ-YMCA Quindio cuentan con el aval de la
Junta directiva Nacional por lo cual, en el marco de la convencién se
aprobé la habilidad de la YMCA- ACJ Quindio.

Fortalecimiento de programas bilinglies e internacionales en
articulacién con la federacién colombiana de YMCAs, realizando un
campamento de inmersién con 28 participantes de Chocdé y un

Fortalecer la
estructura de la ACJ
Quindio para
dinamizar comités y
procesos
formativos

teniendo en cuenta
el paso hacia la
habilidad
institucional.

Dar continuidad a la
estructuracion de la
propuesta de
turismo social como
una alternativa para
la gestién de
recursos locales.

Estructuracion y
puesta en marcha
de una campafa
financiera que
permita  asegurar
recursos para el
fortalecimiento de
los procesos de la
ACJ-YMCA Quindio.

Fortalecimiento
local del programa




Asociacion Cristiana de Jovenes Quindio

AC)

(

YMCA Quindio

participante de Popayan en el Quindio, apoyando la coordinacion,
logistica y el area de comunicaciones, y a través del programa ICCP.

Realizacion de campafas financieras para el apoyo a comunidades
vulnerables que permitieron una recaudacidon de mas de 8.000.000 de
pesos para apoyar emergencias en los territorios de incidencia.

Donacién de parte de la federaciéon colombiana de YMCAs con dotacion
de muebles de oficina, mobiliario y elementos de bioseguridad., por mas
de 9.267.000. pesos.

Reconocimiento a la YMCA- ACJ Quindio de parte de la administracion
municipal de Circasia y Armenia en distintos eventos como organizacion
de impacto comunitario con énfasis en las juventudes.

Seguimiento, monitoreo y evaluacién parcial del plan estratégico de la
YMCA Quindio y el Plan operativo anual.

Se ha consolidado el programa Ys Club como fuente de ingreso lo que
permitié una recaudacién de 4.303.000 pesos en el 2022.

ICCP y programas
internacionales.

Voluntariado
cualificado,
empoderado y
coherente con
la mision

implementacién de los procesos de formacidn presencial y virtual, en el
voluntariado joven, voluntariado Multiplicador y socios basicos,
realizandose 35 actividades de formacion.

Fortalecimiento de la estrategia de voluntariado virtual consolidando el
proceso de induccion por medio de la plataforma Moodle,
desarrollando el programa de formacion en ingles Y’s Club con nifios de
Buenaventura de manera virtual y se cuenta con voluntarios virtuales

realizando actividades en pro de la gestidon de recursos. Asi mismo, se

Intermitencia de
algunos
participantes
debido a  sus
ocupaciones

académicas y
laborales.
Horarios de

trabajo y estudio,
dificultan la

Fortalecimiento de los
comités de la ACJ-YMCA
Quindio para fortalecer
la gobernanza y a la
habilidad de la ACI-
YMCA Quindio.

Generar espacios de
réplica de voluntarios
con experiencia
internacional.
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estd trasladando la formacién de socios bdsicos y de voluntariado a la
plataforma Moodle para complementar su proceso de formacién.
Dentro del proceso de voluntariado en el afio estdn participando 94
Voluntarios, socios bdsicos graduados y aspirantes a voluntarios y
colaboradores.

Dinamizacidon de los comités de misién y voluntariado, Comité de
gestidon, comité de comunicaciones, se han realizado 18 reuniones y
participaron 22 voluntarios y socios basicos.

Participacion juvenil en espacios de incidencia politica y gubernamental
se fortalecieron, teniendo como resultado dos 1 Voluntaria elegida en
el consejo municipal y una participante de paza la paz de Circasiay 1
voluntario participando en la plataforma juvenil de Armenia aportando
al desarrollo de la agenda de juventud a través de distintas acciones
territoriales.

Participacion de 3 voluntarios y colaboradores en la plataforma vy
asambleas de juventudes de Armenia y Circasia.

Se realizé 1 desayuno de oracién de manera presencial en promedio 15
voluntarios.

se realizaron devocionales con el equipo Staff en cada reunién de
equipo.

Se realizo 1 todos juntos con el voluntariado y dos con Alemania en el
marco de la Pascua Celebracion de la semana mundial de oracién con la
participacion de Staff y voluntarios de Alemania y Quindio.

realizacién de 1 espacio nacional de oracidn con la participacién de 30
asistentes.

Participacion en el comité preparatorio y participacion en el encuentro
internacional de misidn con la participacion de 4 voluntarios y 3 staff,

participacion
los voluntarios.

de

Llevar a cabo
estrategias de
seguimiento a los
voluntarios, que nos
permita conocer su
procesos y maneras
para potenciar su
voluntariado.

Formar a los
voluntarios y staff
en las diferentes
metodologias y
herramientas
virtuales.

e implementar el
voluntariado virtual
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Incorporacién del componente misional en los procesos comunitarios
dinamizados por el voluntariado.

Participacion en el encuentro nacional de voluntarios con 7 voluntarios
y 1 staff.

Realizacion del retiro Espiritual con la participacién de 23 voluntarios y
3 staff y tres pasantes de comunicacidn social.

Realizacion de novena navidefia con la participacion de 65 nifios/as y
adultos con la donacién de 250 euros donados por la CVJM y recursos
de locales.

Acampamiento por parte del voluntariado a 100 habitantes de calle a
través de una cena navidefia el 23 de diciembre del 2022.

El 70% de Voluntarios/as tienen incidencia en los procesos de
proyeccion misional-social y proyectos de la ACJ-YMCA Quindio.

tres voluntarios participando en la formacién de socios basicos nacional,
4 jévenes participando en la formacién YGOR.

Se cuenta con los siguientes procesos de voluntariado: Voluntariado
multiplicador, voluntariado ambiental, voluntariado Armenia,
reporteritos de paz, Ys club, reporteritos de paz, Corazones dorados,
playlee proyecto paza la paz.

Fortalecimiento de la vivencia misional a través de diferentes espacios:
Se ha realizado 1 desayuno de oracion de manera presencial se realizan
devocionales con el equipo Staff en cada reunién de equipo, se han
realizado 4 encuentros presenciales entre el voluntariado multiplicador
para el fortalecimiento de la vivencia misional y 4 virtuales. Se realizé
un evento todos juntos con Alemania en el marco de la celebracién de
la pascua con participacién de Staff y voluntarios de Alemania y Quindio,
realizacién de espacios nacionales de oracién en articulacién con la
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iglesia amor y vida y uno dinamizado por los voluntarios. Participacion
en espacios nacionales de oracién dispuestos por otros movimientos.
Participacion en el encuentro de mision dinamizado por la YMCA
Colombia con 7 voluntarios. asi mismo se llevd a cabo los todos juntos
con esta YMCA fraterna, donde se llevd a cabo un almuerzo de
integracién y se abordaron temas relacionados con la cartilla mundial
de oracioén.

2 voluntarios en el programa de intercambio con la YMCA Green Hill de
Irlanda del norte, en el marco del Modelo de aprendizaje de educacion
al aire libre.

Participacion en el comité preparatorio del encuentro internacional de
mision que se llevard a cabo en Bogotd en el mes de noviembre. Y
participacion por parte de cuatro voluntarios y dos Staff.

JOSE ALVEIRO ZAPATA VALENCIA

C.C. 79292912

Representante Legal




